
               Réunion du collectif du 27 mars 2025
                            15heures chez Christine Ch.

Présents: Jacky, Didier,  Mady, Myriam, Jocelyne, Olivier 
C., Walter, Murielle.                

Excusées : Geneviève.  

Ordre du jour     :
Lecture du CR de l'AG : Le collectif a relu le compte-rendu et y a apporté les 
corrections nécessaires.

Remarque concernant les statuts : Jocelyne souligne que les statuts ne prévoient
pas une durée minimum d'adhésion pour voter en AG. Ce point sera vu lors d'un
prochain collectif.

En ce qui concerne la baisse d'achat aux producteurs locaux (constatées sur le 
bilan financier, il sera demandé à Martine de séparer l'enregistrement des 
factures en 3 lignes budgétaires (boissons toutes), produits frais (fromage, fruits
et légumes), épicerie (confitures, gâteaux,...) Ceci afin de savoir quels produits 
locaux sont en baisses et comprendre pourquoi.

Examen sur la sécurité réelle que nous devons mettre en place dans le 
magasin :
Jacky s'occupe de faire passer une commission de sécurité.

Etude du texte à proposer pour l'appel aux salariés (temps, horaires, 
paiement pour moitié en doume, contrats...).
Sophie se charge des contrats. Contrat de 18 heures 30 par semaine. Repos 
dimanche et lundi. Début le mardi 10 juin jusqu'au samedi  2 août et du mardi 5 
août au samedi 27 septembre. Le paiement en doumes sera proposé aux 
candidats  ( ½ salaire fourni en doumes)lors de l'entretien.  Texte envoyé aux 
bénévoles et  aux adhérents le 1er avril  et 10 jours après affichage à 
l'Alternateur. Candidatures reçues avant le 1er mai à déposer au magasin ou par 
courrier. Entretiens avant le 15 mai  (Myriam, Sophie, Didier).
Revalorisation du salaire d' Emilie (passage à + 15% de la valeur du SMIG 
2025).



Remise à jour de toutes les commissions avec les noms des personnes relais 
et les moyens de les joindre :
Jacky propose une fiche qui devra être complétée.

Discussion sur l'opportunité de notre présence à la réunion du 7 avril :  
Jocelyne, Murielle, Didier et Olivier C. La Ressourcerie a été prévenue le 16 
mars de la décision négative émise lors de notre AG, l'ensemble des autres 
partenaires  seront informés de cette décision  sur la non poursuite de l'étude du 
projet de déménagement au 8à8 lors de la réunion du 7 avril lors de laquelle 
nous donnerons les 3 ou 4 sujets principaux exprimés. Ainsi la boucle sera 
bouclée.

Film anti UV sur la vitrine: Murielle s'est renseignée. On peut poser un film 
électrostatique sur environ 5-6 m2. Walter s'en occupe avec la commission 
travaux. 

Relance de la mairie pour arrêt livraisons : Didier relance.

Couverture partielle de la cour : Un état des améliorations à apporter à 
l'Alternateur sera établi au prochain collectif. 
Voir aussi le compteur d'eau.

Commission fruits et légumes : une 6eme bénévole est venue en renfort. Elle 
est actuellement en formation.

Point sur le litige avec le transporteur des fruits et légumes : Murielle a 
renvoyé la lettre en recommandé avec avis de réception.

Regroupement des documents liés à l'Alternateur (pour une prochaine réunion du 
collectif).

 
                                 Prochaine réunion 
                                 jeudi 24 avril 2025 
                     14 heures stock-achats 
                        15 heures collectif
 
                 salle du conseil de la Mairie 



          
            


