
															Réunion	du	collec,f	du	22	juillet	2025
																												16	heures	à	Civadoux

Présents:	Jacky,	Didier,	Mady,	Myriam,	Jocelyne,	Olivier	C.,	
Walter,	Murielle,	Geneviève.																
Chris,an	pour	la	comptabilité	et	la	tenue	de	la	caisse.

Ordre	du	jour		 			:

Ressen,	de	FaneNe	lors	de	son	interven,on	à	l'Alternateur		 			:
Elle	est	très	heureuse	d'avoir	pu	travailler	à	l'Alternateur	autant	pour	les	
personnes	rencontrées	que	pour	l'ambiance	et	aussi	pour	le	projet	
d'ensemble.	Elle	a	remis	le	pied	à	l'étrier	en	prenant	ce	travail.	Elle	trouve	que	
la	caisse	est	un	peu	compliquée	et	les	approches	des	différents	formateurs	
peuvent	varier	ce	qui	complique.	Eviter	que	2	personnes	en	parallèle	u,lisent	
la	caisse.
Mais	le	rangement	alphabé,que	en	cours	est	bien	pra,que.	A	poursuivre	Jacky
Walter
Le	caddy	semble	un	peu	brouillon.	Les	renseignements	ne	sont	pas	toujours	
explicites,	lisibles	ou	rigoureux.
Per,nence	des	doumes	?	FaneNe	se	pose	des	ques,ons	quant	à	leur	efficacité.
Explica,ons	:	Il	n'y	a	pas	de	fuite	de	capitaux,	pas	de	spécula,on	et	ceNe	
monnaie	créée	des	échanges	locaux.

Un	protocole	existe	concernant	les	tâches	à	effectuer	pour	les	bénévoles	mais	
aucun	texte	ne	précise	le	comportement	lors	des	permanences	en	ce	qui	
concerne	par	exemple	le	«	goûtage	»	des	produits.	Qui	fait	une	mise	à	jour	?

Papier	à	base	de	maïs	pour	envelopper	le	fromage		 			:	
C'est	à	l'expérimenta,on	pour	le	moment.	Si	on	passe	une	commande	il	y	aura
une	machine	qui	coupera	mieux	ce	papier.Proposer	d’emmener	son	contenant
ou	u,liser	de	préférence	du	papier	sulfurisé

Salariés		 			:	Un	défraiement	ne	devrait-il	pas	être	mis	en	place	pour	les	forma,ons		 			?			
Le	fait	est	que	le	salaire		à	15	%	au-dessus	du	SMIC	n'a	rien	à	voir	avec	la	forma,on,	
donc	il	faudra	que	le	collec,f	revoit		la	ques,on	pour	2026.	



Tenue	de	la	caisse		 			:
Chris,an	demande	à	celui	qui	ferme	la	caisse	de	bien	prendre	le	repère	du	rapport	X
lors	de	la	fermeture	de	la	caisse	afin	de	savoir	s'il	n'y	a	pas	d'erreur	et	contrôler	sa	
caisse.	Faire	un	rappel	aux	alteracteurs	et	formateurs.

Relecture	du	compte-rendu	précédent	du	16	juin.	Points	à	revoir		 			:
Normes	incendie.	En	aNente	:	Walter

Façade	:	Pascal	s'occupe	de	relancer	les	propriétaires	et	nous	dira	où	en	est	le	
projet.	

Travaux	dans	la	cour	:	Il	avait	été	demandé	un	projet	à	afficher	pour	recueillir	les	avis
dont	celui	des	commissions	.	Le	devis	sera	établi	quand	chacun	aura	pu	donner	son	
avis.	Walter	et	commission	travaux.

Argent	de	poche	:	Le	disposi,f	fonc,onne	bien	à	l'Alternateur.	Bons	retours.	
Un	écrit	sera	élaboré	(	qui	sera	en	charge???)	afin	que	chaque	jeune	accueilli	reçoive
les	informa,ons	que	le	collec,f		voudra	qu'il	reçoive.	Ce	document	leur	expliquera	
comment	est	né	l'Alternateur	et	le	pourquoi	de	son	existence.	

Pique-nique	:	Tout	c'est	bien	passé	avec	130	personnes,	en	progression	par	rapport	
aux	deux	années	précédentes.	Cela	sera	renouvelé	l'an	prochain.	Il	faudra	mieux	
informer	sur	la	cagnoNe	mise	en	route	et	donc	sur	la	finalité	du	pique	nique.	
Olivier	Walter	???	
Le	set	de	table	a	eu	son	u,lité.	L'idéal	serait	que	le	gagnant	ne	soit	pas	par,e	
prenante	des	associa,ons	à	l'origine	du	pique	nique.	

Histoire	de	l'Alternateur		 			:	Il	est	nécessaire	que	les	quatre	personnes	à	l'origine	de	la	
créa,on	nous	fasse	un	résumé	racontant	ceNe	aventure.	Contact	par	Jocelyne	???	
et/ou		???

Clés	du	magasin		 			:	Deux	producteurs	men,onnés	ont	les	clés	:	La	productrice	de	
viande	et	la	productrice	d'oeufs.Est	il	per,nent	qu’ils	aient	une	clé?Myriam	vérifie	
auprès	d’Agathe	pourquoi	elle	leur	a	donné	la	clef	et	fait		le	compte	rendu	au	
collec,f	et	à	Murielle	plus	par,culièrement	pour	savoir	si	oui	ou	non	on	leur	laisse	la
clef	.Et	aussi	la	savonnerie		de	Saux.
Il	existe	une	autre	probléma,que	concernant	les	producteurs	qui	sont	en	
autonomie.Concordance	entre	ce	qui	pose	au	magasin	et	le	BL;(La	savonnerie	de	
Beaulieu	et	D’autres;	Qui	contrôle
Reprendre	contact	et	définir	qui	peut	avoir	la	clef	.

CV		 			:	Un	CV	a	été	trouvé	dans	le	caddy	pour	une	candidature	aux	emplois	



de	l'été.	Myriam	se	charge	du	problème.(C’ést	le	CV	d’Estelle	qui	date	de	2024)

Ordre	du	jour		 			:	le	point	important	de	la	communica,on	n'a	pas	été	abordé	comme	
demandé	par	Jocelyne.	Travail	de	mise	en	arborescence	sur	l'ordinateur	en	cours.
Reste	toujours	la	ques,on	de	l'archivage.

																														Prochaine	réunion	

																						mercredi	27	août	à	Civadoux


